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Tipo de Documento

NiUmero de Documento

Nombre

Apellidos

CC

1000693627

QUEMBERLI YOJANA

GONZALEZ OREJUELA

cC 1000693627 QUEMBERLI YOJANA GONZALEZ OREJUELA
cC 1000693627 QUEMBERLI YOJANA GONZALEZ OREJUELA
CC 1000693627 QUEMBERLI YOJANA GONZALEZ OREJUELA
CC 1000990849 JENNY MARCELA GONZALEZ CARACAS
cC 1000990849 JENNY MARCELA GONZALEZ CARACAS
cC 1000990849 JENNY MARCELA GONZALEZ CARACAS
CC 1000990849 JENNY MARCELA GONZALEZ CARACAS




cC 1002946262 VIVIAN GISEL GONZALEZ ARARAT
CC 1002946262 VIVIAN GISEL GONZALEZ ARARAT
cC 1002946262 VIVIAN GISEL GONZALEZ ARARAT
CC 1002946262 VIVIAN GISEL GONZALEZ ARARAT
cC 1002947282 YUDY KARIME ZAPATA LOBOA

CC 1002947282 YUDY KARIME ZAPATA LOBOA

cC 1002947282 YUDY KARIME ZAPATA LOBOA

CC 1002947282 YUDY KARIME ZAPATA LOBOA

CcC 1002947397 NANDI MICHEL USURIAGA BENITEZ
CC 1002947397 NANDI MICHEL USURIAGA BENITEZ
cC 1002947397 NANDI MICHEL USURIAGA BENITEZ
CC 1002947397 NANDI MICHEL USURIAGA BENITEZ
cC 1002947899 HELEN TATIANA MINA APONZA

CC 1002947899 HELEN TATIANA MINA APONZA

cC 1002947899 HELEN TATIANA MINA APONZA

CC 1002947899 HELEN TATIANA MINA APONZA

cC 1003215576 LEIDI DAYANA MINA BANGUERO
CC 1003215576 LEIDI DAYANA MINA BANGUERO




cC 1003215576 LEIDI DAYANA MINA BANGUERO

CC 1003215576 LEIDI DAYANA MINA BANGUERO

CC 1004611021 LUIS FERNANDO RIASCOS ESTACIO

CC 1004611021 LUIS FERNANDO RIASCOS ESTACIO

cC 1004611021 LUIS FERNANDO RIASCOS ESTACIO

CC 1004611021 LUIS FERNANDO RIASCOS ESTACIO

CC 1006107865 JUAN FELIPE ARARAT OREJUELA
CC 1006107865 JUAN FELIPE ARARAT OREJUELA
CcC 1006107865 JUAN FELIPE ARARAT OREJUELA
CC 1006107865 JUAN FELIPE ARARAT OREJUELA
CC 1007150132 JEILIN YULIZA MOLINA GONZALEZ
CC 1007150132 JEILIN YULIZA MOLINA GONZALEZ
cC 1007150132 JEILIN YULIZA MOLINA GONZALEZ
CC 1007150132 JEILIN YULIZA MOLINA GONZALEZ

Tl 1007439610 LIS LEANDRA OREJUELA GONZALEZ
Tl 1007439610 LIS LEANDRA OREJUELA GONZALEZ
Tl 1007439610 LIS LEANDRA OREJUELA GONZALEZ
Tl 1007439610 LIS LEANDRA OREJUELA GONZALEZ




cC 1007683633 MICHELL FERNANDA APONZA MINA

CC 1007683633 MICHELL FERNANDA APONZA MINA

cC 1007683633 MICHELL FERNANDA APONZA MINA

CC 1007683633 MICHELL FERNANDA APONZA MINA

cC 1018441094 INGRID VANESA OREJUELA IDROBO
CC 1018441094 INGRID VANESA OREJUELA IDROBO
cC 1018441094 INGRID VANESA OREJUELA IDROBO
CC 1018441094 INGRID VANESA OREJUELA IDROBO
CcC 1059990030 KEVIN DAVID GOMEZ GOMEZ

CC 1059990030 KEVIN DAVID GOMEZ GOMEZ

cC 1059990030 KEVIN DAVID GOMEZ GOMEZ

CC 1059990030 KEVIN DAVID GOMEZ GOMEZ

cC 1059990404 ANDRY VIVIANA MINA CAICEDO

CC 1059990404 ANDRY VIVIANA MINA CAICEDO

cC 1059990404 ANDRY VIVIANA MINA CAICEDO

CC 1059990404 ANDRY VIVIANA MINA CAICEDO

cC 1061431003 LEIDY PAOLA GONZALEZ ANGOLA
CC 1061431003 LEIDY PAOLA GONZALEZ ANGOLA




cC 1061431003 LEIDY PAOLA GONZALEZ ANGOLA
CC 1061431003 LEIDY PAOLA GONZALEZ ANGOLA
CC 1111671105 LEIDY YARITZA CORTES CAMPO

CC 1111671105 LEIDY YARITZA CORTES CAMPO

CC 1111671105 LEIDY YARITZA CORTES CAMPO

CC 1111671105 LEIDY YARITZA CORTES CAMPO

CC 1149685663 ZORAYA BIVIANA APONZA OREJUELA
CC 1149685663 ZORAYA BIVIANA APONZA OREJUELA
CcC 1149685663 ZORAYA BIVIANA APONZA OREJUELA
CC 1149685663 ZORAYA BIVIANA APONZA OREJUELA
CC 1149685981 DIANA MARCELA QUINTERO MINA

CC 1149685981 DIANA MARCELA QUINTERO MINA

cC 1149685981 DIANA MARCELA QUINTERO MINA

CC 1149685981 DIANA MARCELA QUINTERO MINA

CC 1149686566 ANGELA MARIA CAMPO VALENCIA
CC 1149686566 ANGELA MARIA CAMPO VALENCIA
cC 1149686566 ANGELA MARIA CAMPO VALENCIA
CC 1149686566 ANGELA MARIA CAMPO VALENCIA




cC 1149686644 YESICA ANDREA APONZA

CC 1149686644 YESICA ANDREA APONZA

cC 1149686644 YESICA ANDREA APONZA

CC 1149686644 YESICA ANDREA APONZA

cC 1149686650 INGRI MERSEDE ZAPATA OREJUELA
CC 1149686650 INGRI MERSEDE ZAPATA OREJUELA
cC 1149686650 INGRI MERSEDE ZAPATA OREJUELA
CC 1149686650 INGRI MERSEDE ZAPATA OREJUELA
CcC 1149686952 ANGIE PAOLA GONZALEZ PALACIO
CC 1149686952 ANGIE PAOLA GONZALEZ PALACIO
cC 1149686952 ANGIE PAOLA GONZALEZ PALACIO
CC 1149686952 ANGIE PAOLA GONZALEZ PALACIO
cC 1149687633 YELY VANESSA LUCUMI RIVAS

CC 1149687633 YELY VANESSA LUCUMI RIVAS

cC 1149687633 YELY VANESSA LUCUMI RIVAS

CC 1149687633 YELY VANESSA LUCUMI RIVAS

cC 34613912 BIBIAN CAROLINA MACHADO RIOS

CC 34613912 BIBIAN CAROLINA MACHADO RIOS




cC 34613912 BIBIAN CAROLINA MACHADO RIOS
CC 34613912 BIBIAN CAROLINA MACHADO RIOS
CC 94488290 WILMER ZAPATA CASTILLO
CC 94488290 WILMER ZAPATA CASTILLO
cC 94488290 WILMER ZAPATA CASTILLO
CC 94488290 WILMER ZAPATA CASTILLO




Reporte de Juicios de Evalu

Estado Competencia

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales




EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales
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personales

EN FORMACION
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39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
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39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
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39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
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39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
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39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
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39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
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Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacién

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EILEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDANDES QR IETINV/OCQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR




618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOQS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAJI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOQS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

APROBADO




618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

APROBADO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA POR EVALUAR

SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EILEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDANDES QR IETINV/OCQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR




618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOQS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAJI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOQS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

APROBADO




618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

APROBADO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA POR EVALUAR

SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EILEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDANDES QR IETINV/OCQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR




618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOQS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAJI FS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQORA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CONF| FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NFCESIDADES Y FI EMENTOQS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QR IETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

APROBADO




618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN F1 COMPORTAMIENTO

APROBADO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR

618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION
CON F| EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EIEMENTOS DE | A

POR EVALUAR

618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTENCIALIDADES QORIETINV/OQ VY EL _ENTQDRANO

618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO

PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl_ COMPORTAMIENTO

618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA
SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDQRA

POR EVALUAR
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